附件7
质 量 手 册

编制依据：
一、《医学实验室质量和能力的专用要求》（ISO 15189:2017）；
二、“质量管理体系”标准文件（ISO 9000系列）等；
三、《实验室资质认定评审准则》（国认实函〔2016〕141号）；
四、《职业健康监护技术规范》（GBZ 188）；
五、《放射工作人员职业健康监护技术规范》（GBZ 235）；
六《职业健康检查管理办法》（中华人民共和国国家卫生健康委员会令第2号）；
七、《放射工作人员职业健康管理办法》（中华人民共和国卫生部令第55号）。
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注：质量手册是规定组织质量管理体系的纲领性文件。模板仅供参考，具体以申请机构实际情况为准。
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